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1. UN CAMINO PARA O ELAS DECIDEN 2021

Elas Deciden viu a luz en terras galegas no ano 2020. Comezou como unha
semente invisible na terra que se fixo planta e comezou a medrar arroupada coa
forza das voces que a acompanan. No seu seo, gardaba a vontade de contribuir a
loita global das mulleres polos seus dereitos, especialmente os sexuais e
reprodutivos, dende unha perspectiva feminista e decolonial a través de alianzas

Norte-Sur.

Logo de completar o segundo ciclo de vida do proxecto que é planta, das
experiencias, das aprendizaxes e das reflexions, xorde esta avaliacion. E nel
observamos a planta coas suas ramas e follas medradas e fortalecidas. Agora € o
momento de observalas, miralas con atencidon para indagar cal foi o seu ciclo de

vida neste ano, como foi que evolucionaron e como foi que se debilitaron.

Como apuntabamos na lina de base, todas as sementes tefen a sua historia, e por
tanto, resulta necesario cofecer o seu pasado para entender o presente e
construirmos un futuro con forza. O Elas deciden comezou sendo semente mais

agora xa é planta e garda na sia memoria a historia do camifo que lle tocou facer.



ESTE DOCUMENTO

A razoén de ser de calquera avaliacion € analizar e estudar o que aconteceu, para
asi identificar os puntos fortes e febles que nos axuden a redefinir o futuro. Desta
maneira, ofrece a valoracién ou medicion de todos os indicadores contemplados

na lina de base e posibilita un deseno acaido do futuro do Elas Deciden.

Neste documento vas atopar varios apartados para comprender e dimensionar o

escenario inicial do proxecto Elas deciden 2021.

1 UN CAMINO PARA O ELAS DECIDEN
Abordamos o proxecto do Elas Deciden, achegandonos aos seus inicios,
para situarnos no seu punto de partida, e abordando tamén aspectos
vertebrais que nos axudan a cofnecer a sUa traxectoria e as persoas que
habitaron este traxecto.

2 ESTA AVALIACION FINAL

Presentamos aspectos metodoloxicos para entender como elaboramos

este informe, asi como cales foron os retos atopados.

3 AS PARADAS NO CAMINO
Presentamos os resultados do traballo de campo divididos nas tres paradas
do camino, que se corresponden cos catro resultados que vertebran este
proxecto. Amosamos unha descricion do momento actual do Elas Deciden,
realizando unha revision metodoldxica que produce resultados sobre o
sistema de indicadores e que actualiza a informacién sobre a poboacion
diana do proxecto.

4 CARA ONDE CAMINAR
Elaboramos un esquema a partir do traballo de campo e a analise da
informacion onde expofnemos as maiores conclusions as que chegamos
coa lina de base.

5 A MODO DE PECHE
Enumeramos unha serie de recomendacions que consideramos

importantes para definir caminos futuros para o Elas Deciden.



ELAS DECIDEN E

Na lifa de base faciamos referencia aos grandes eixos de accion deste Elas Decide.
Porén, entre a lina de base e esta avaliacion, o proxecto viviu unha modificacion

gue afectou a algun destes eixos.

A continuacion facemos referencia aos eixos sinalando aqueles que se

modificaron:

1 Formacién para a comunidade educativa

Formacién e acompanamento ao profesorado co obxectivo de mellorar os
seus conecementos e actitudes sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos.
= Formacién sobre promocion da equidade de xénero con enfoque de
dereitos, nomeadamente os Dereitos Sexuais e Reprodutivos dirixida ao
profesorado asi como acompanamento para a sda implementacion. Esta
formacion toma como referencia a guia didactica “En deuda con todas”,

elaborada no marco do “Elas deciden” 2020.

-» Revision e actualizacion da guia metodoldxica “En deuda con todas”.

Incorporado na reformulacion,
Vo SelanlieeralesREieldaaltifslellolall Participacion no Foro Galego de Educacion

en Igualdade, un espazo de encontro entre o profesorado interesado na
materia e no que participan tanto a Secretaria Xeral de Igualdade como a

Asesoria de Igualdade da Conselleria de Educacion.

2 Formacion para axentes chave

Formacion para axentes chave co obxectivo de fortalecer as suas capacidades
no Ambito da cooperaciéon internacional con enfoque de xénero.

= Formacion sobre “Promocién da equidade de xénero con enfoque de

Dereitos” dirixida a alumando, PDI e PAS universitario en colaboracion coa

Oficina de Cooperacion e Voluntariado da UDC.

= Formacién sobre “Creatividade para a transformacién social” dirixida a

axentes chave.



3 Sensibilizacion e incidencia social

A través do Artivismo feminista
= Encontro entre artivistas galegas e salvadorenas.
=» Realizacion dunha campana explicativa sobre artivismo.

=» Realizacion dunha cartografia social que recolla colectivas que practican
artivismo feminista en Galiza, seguindo exemplos que nos chegan de paises
do Sur.

A través doutras actividades de sensibilizacion

= Proxeccion do documental.

=» Participacion nun proceso colectivo e artistico que visibilice as mulleres.

Incorporado na reformulacion,

Suprimido na reformulacion

4 Comunicacion

= O proxecto inclue un eixo transversal de comunicacion e difusion para o
cambio social, que comprende diferentes actividades que tenen como
obxectivo lograr un alto impacto na poboacion xeral, tales como unha charla

aberta ou unha campana en redes sociais.




O QUE PASOU NO ELAS DECIDEN

Neste apartado referenciamos as diferentes accions desenvolvidas ao longo da

execucion do proxecto organizadas nos diferentes resultados previstos:

R1

MELLORADOS OS CONECEMENTOS E
ACTITUDES DO PROFESORADO
SOBRE DEREITOS SEXUAIS E
REPRODUTIVOS

“.Q FORMACION PARA
@® - :° ACOMUNIDADE EDUCATIVA

COORDINACION FORM_ACIéN DIRIXIDA A
PROFESORADO A TRAVES DO PLAN ANUAL
DE FORMACION

De Outubro a Decembro 2021

FORMAcu‘)_N “PROMOCION DA
EQUIDADE DE XENERO CON ENFOQUE DE
DEREITOS”

Xaneiro, Febreiro 2022

L

\ SEGUIMENTO E ACOMPANAMENTO DO
PROFESORADO PARTICIPANTE NA
FORMACION.

De Xaneiro a Xuno 2022

/
K& ELABORACION DUNHA INFOGRAFIA

SOBRE DEREITOS SEXUAIS E
REPRODUTIVOS

Decembro 2022



R2

FORTALECIDAS AS CAPACIDADES
DE AXENTES CHAVE NO AMBITO DA
COOPERACION INTERNACIONAL

CON ENFOQUE DE XENERO
é ‘.‘ FORMACION PARA
._"' iy AXENTES CHAVE

‘\

A ESTUDANTADO UNIVERSITARIO EN
COLABORACION COA UDC

K:OORDINACIéN DA FORMACION DIRIXIDA

Setembro, Outubro 2022

FORMACION “PROMOCION DA EQUIDADE DE
XENERO CON ENFOQUE DE DEREITOS” DIRIXIDA
A ESTUDANTE UNIVERSITARIO EN 23
COLABORACION COA OFICINA DE COOPERACION E
VOLUNTARIADO DA UDC

Outubro, Novembro 2022

\‘coonnmAcu’)N EDIFUSION PARA A
REALIZACION DA FORMACION
“CREATIVIDADE PARA A
TRANSFORMACION SOCIAL"

Agosto, Setembro 2022

FORMACION “CREATIVIDADE
PARA ATRANSFORMACION
SOCIAL"

Setembro 2022

ENCONTRO ENTRE ARTIVISTAS
SALVADORENAS E GALEGAS

‘A/

De Outubro a Decembro 2021
.



R3

CONTRIBUIDO A SENSIBILIZACION E INCIDENCIA
SOCIAL SOBRE FEMINISMOS E DEREITOS DAS
MULLERES A TRAVES TANTO DO ARTIVISMO COMO
DOUTRAS ACCIONS

o .‘ SENSIBILIDADE E INCIDENCIA

REALIZACION DUNHA CAMPANA
EXPLICATIVA SOBRE ARTIVISMO

[ De Xaneiro a Abril 2022

CARTOGRAFIA SOCIAL DE
ARTIVISMO FEMINISTA EN GALICIA

De Xaneiro a Xullo 2022

\ PROXECCION DO DOCUMENTAL SOBRE
DEREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOSE A

LOITA FEMINISTA EN REPUBLICA
DOMINICANA

Xuno e Xullo 2022

[
k‘ PARTICI_PACIéN NO PROCESO CREATIVO
“UTOPICAS. ARTE E TERRITORIO".

De Xuno a Outubro 2022

ELABORACION DUNHA EXPOSICION
SOBRE O PROCESO.

Outubro, Novembro 2022



RY

FOMENTADA A COORDINACION E ANALISE
DO PROXECTO DE CARA A SUA VISIBILIDADE
E SUSTENTABILIDADE

(&

“.@°  XESTION, COORDINACION
@® - .* COMUNICACIONE AVALIACIONS

& COORDINACION E SEGUIMENTO

DO PROXECTO

De Xaneiro 2022 a Decembro de 2022

REALIZACION DA LINA DE BASE
DO PROXECTO

QOutubro, Novembro e Decembro 2021
/

&» ENCONTRO DA EQUIPA QUE

CONFORMA O PROXECTO.

PLAN DE COMUNICACION

De Xaneiro 2022 a Decembro de 2022

Setembro de 2022

REALIZACION DA AVALIACION
EXTERNA DO PROXECTO

Outubro, Novembro e Decembro 2022



AS PERSOAS QUE HABITARON O ELAS DECIDEN

O Elas deciden é un proxecto liderado por ACPP que conta con varias ramas. Cada

unha desas ramas, conta co apoio de persoas e colectivos diversos.

ASISTENCIAS TECNICAS
COLECTIVOS, ENTIDADES E
PROFESIONAIS

Para concluir, compre sinalar que todos os servizos técnicos
cos que se pretende contar estan liderados por mulleres o
cal, sendo este un proxecto cun enfoque de xénero tan

explicito, convén destacar.

[ Atalaias S.Coop.Gal

Aporta a este proxecto a formacién dirixida ao profesorado

E unha entidade de iniciativa privada con ampla experiencia e formacién no eido
socioeducativo e na integracion do enfoque de xénero nos procesos pedagoxicos e
comunitarios. A siia esencia é o desenvolvemento de proxectos desde un enfoque de xénero
e experiencia no acompanamento en procesos socioeducativos dirixidos @ comunidade
educativa. Neste proxecto suma esforzos a Noelia Darriba (educadora social, formadora en
igualdade de xénero, prevencion das violencias machistas, co-educacién emocional e
facilitadora en Terapia do Reencontro),

Otra Escuela, Luisa Maria Ocaia Mufioz e Yaneli Garcia

Aporta a este proxecto o desenvolvemento e sistematizacién da formacion "Creatividade
para a Transformacién Social"

E unha ONG colombiana que leva case vinte anos traballando pola construcién de culturas
de Paz en varias rexiéns de Colombia e outros paises de América Latina. Destaca pola sua
innovadora proposta metodoloxica e pedagdxica que levou ao seu equipo a especializarse
no uso de linguaxes artisticos e |idico-creativos nos procesos nos que intervén. En 2017

abriu unha sede en Espana (Madrid) co obxectivo de levar a cabo proxectos de cooperacion
Sur/Norte, levando os cofiecementos e practicas dende América Latina ao Estado espariol.

As sUas areas de traballo son: investigacion, xestion cultural, procesos formativos e asesorias

e comunicacién nos campos tematicos de transformacion positiva de conflitos, equidade de

xénero, acompanamento psicosocial e innovacién pedagoxica.

Xiana Iglesias Villaverde

Aporta a este proxecto a xestion da comunicacién e da difusién, desenvolvendo
as campanas en redes sociais

E xornalista e técnica de artes gréficas. Ten ampla experiencia como xornalista e tamén
coordinou proxectos de intervencién social vencellados & dinamizacién cultural e & etnografia.
Por tanto, consideramos que combinar estas duias facetas resulta positiva para a comprension

da dimension social do proxecto mais alda do meramente comunicativo.

P> Conxenia, Marta Conde

Aporta a este proxecto o deserio grafico e a maquetacién do material, tanto para as
publicaciéns como para a campana nas redes.

E o proxecto de Marta Conde, desefiadora grafica, emprendedora e mama de Rosalia .
Conxenia, € unha marca responsable e consciente que se implica con honestidade e
profesionalidade en cada proxecto. Marta emprega as stas habilidades creativas para

promover produtos e marcas auténticas nas que cree.
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COLECTIVOS EPROXECTOS
FEMINISTAS GALEGOS

Nesta ocasion o proxecto fixo rede con diferentes colectivos e
proxectos galegos a través de duas estratexias que terfien un fio
condutor: establecer alianzas entre colectivos feministas galegos e do
sur. Por unha banda, o colectivo feministas de Catoira promoveu
unha actividade e o resto formou parte da actividade da
Cartografia Social de Artivismos

‘ Colectivo feminista de Catoira

Unha organizacién feminista activista que nace en 2020 coa
intencién de loitar pola igualdade dende o Gmbito local. Tratase dun
colectivo transversal formado por persoas de diferentes idades que
centran as sudas reinvindicacions na incidencia politica feminista.

7h Cooperativa Cultural

Proxecto de autoemprego colectivo e un modelo de xestion empresarial
baseado na economia social e, por tanto, centrado nas persoas e na
comunidade. Aspiran a xerar un modelo de participacion que, desde a
educacidn artistica, a creacion contempordnea e a comunicacion
cultural fomente o didlogo, o reconecemento e a visibilizacién da
diversidade cultural

‘ Proxecto Xerminando

Proxecto EcoFeminista para liberar ds mulleres, aos animais e &
terra da destrucién que causa o patriarcado. Comezando pola
divulgacion doutras formas de facer. Ollando recursos en lugar de
refugallos. Mostrando como transformalos en cousas Utiles para o
noso dia a dia. En especial compresas menstruais reutilizables
para rachar co tabd e non rachar coa natureza!

‘ Mulleresgalegas

Unha ferramenta para organizar as suas investigacions persoais sobre
distintas mulleres da Galiza, e acabou por convertela nun proxecto de
divulgacién para dar a conecer o labor silencioso de moitas destas
mulleres que axudaron a construir o pais e a nosa identidade nacional.
Ten o obxectivo de visibilizar ds mulleres na historia de Galicia e achegar
referentes propios que nos inspiren.

‘ Seteportas-Altair

Un espazo educativo no que o xogo libre e a pedagoxia serven de
ferramentas para o desenvolvemento integral das persoas. A través da
educacion baseada en proxectos, constitiense como un espazo para o

desenvolvemento integral das persoas. Defenden o voluntariado e o
asociacionismo como ferramentas de cambio social e de traballo polo
ben comun.

‘ Ffotoeduca

Un proxecto laboral e activista de educacion feminista a través da
fotografia participativa, que é unha disciplina baseada no uso da
imaxe e o didlogo como ferramentas para a reflexion, aprendizaxe e
accién individual e colectiva. Coa fotografia como base explora
diferentes temdticas de interés, dende unha perspectiva de xénero e
interseccional.

‘ Taller de Polo

Un obradoiro de artes pldsticas onde aprender e explorar distintas
técnicas, achegarse ao mundo da arte e iniciar procesos creativos.

‘ Artemisa Semedo

Artista afrogalega, poeta, performer antirracista e sociéloga de
formacion. Tamén imparte talleres de escritura creativa vivencial.

‘ TecEndo, artistas con endometriose

O proxecto "TecEndo, artistas con endometriose" estd impulsado dende
Galicia e Cataluna por Neves Seara (artista e xestora cultural), Verénica
Ramilo (sexdloga e fotégrafa) e Ainara Diaz Cots (mediadora artistica).
Forman parte tamén da Asociacién Querendo, mulleres con
endometriose.

n



Nesta ocasion o Elas Deciden concentra forzas en establecer redes de
incidencia para sensibilizar sobre a situacién dos dereitos das mulleres do
Sur. A través da colaboracién de tres colectivos promocionan a actividade
da Cartografia Social de Artivismo, pofiéndo énfase na valia da arte como
ferramenta de transformacion social. Ao mesmo tempo o colectivo de Hip

Hop Feminino do Salvador, unha vez mais, viaxa até as nosas terras para
enviar mensaxes feministas a viva voz a través da sia musica.

‘ Hip Hop Feminino El Salvador.
Jennifer Rivas e Yezli Mic

‘ Fundacion Forjando Juntos, Colombia

‘ Colectiva Feminista, El Salvador

12



2. ESTA AVALIACION FINAL

PARA QUE?

Este informe avaliativo conta con varios propdsitos ou obxectivos:

WV Analizar a pertinencia do proxecto en relacién as necesidades do contexto.

W Complementar o procedemento de seguimento do proxecto cunha vision

externa durante a execucidn das accions.

WV Valorar o grado de cumprimento do obxectivo especifico e dos resultados
(segundo os indicadores e cronograma programados na matriz de
planificacion do proxecto e segundo a lina de base prevista no marco do

proxecto).

WV Avaliar o grado de satisfaccion e cumprimento de expectativas das persoas

participantes.
WV Valorar a capacidade de xestiéon de ACPP en relacién ao proxecto.
W Estimar e analizar os principais logros e debilidades do proxecto.

WV Identificar retos para transformalos en liflas de acciéon que alimenten o

futuro Elas deciden.

13



QUE E COMO?

A metodoloxia utilizada parte da investigacion cun enfoque cuantitativo e

cualitativo, en tanto que combinamos unhas técnicas e outras co obxectivo de

crear espazos de reflexion que faciliten a futura transformacion social.

As fases deste proceso foron:

= 1. Revision da documentacioén

Revision da documentacién do proxecto facilitada por ACPP.

e 2.Deseno metodoloxico

Deseno de técnicas e instrumentos para aplicar no traballo de
campo

mmm 3- Traballo de campo

Mesa de traballo participativa
Cuestionarios online
Entrevista

4. Sistematizacion da informacioén

-Analise da informacion.
-Elaboracion do documento final.

14



3. ASPARADAS NO CAMINO

Na lifa de base sonabamos cos froitos do Elas deciden. Uns froitos que eran os
resultados xa pensados para o proxecto no momento antes de que a semente
tocase a terra. Tamén imaxinabamos a semente medrando a través do tallo,
despregando as ramas cos eixes de accion, nas que nacerian as follas e as flores,
en forma de actividades. Neste punto, o futuro xa foi presente e agora toca mirar
atras e observar con paso lento as paradas do camino dunha semente que xa €

planta.

Neste segundo apartado da avaliacion, analizamos ao detalle os resultados do
proxecto. Para facelo, partimos do que se planificou e profundamos no que se fixo,
analizando o nivel de consecucion dos indicadores a través da informacion

cualitativa e cuantitativa obtida no traballo de campo.

15



PARADA R1

Mellorados os cofecementos e actitudes do profesorado
sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos.

O que se planificou

IOV-1.1.: Unha formacion dirixida ao profesorado inserida no Plan Anual de

Formacion do Profesorado 2021-2022 da Conselleria de Educacion.

IOV-1.2.: 20 profesoras e profesores (70% mulleres) participan nunha
formacion especifica. IOV-1.3.: No remate do proxecto, o 70% das
participantes na formacidon recomendarian a outras persoas a suUa

realizacion.

IOV-1.4.: No remate do proxecto, o profesorado que participa incrementa a
sUa sensibilidade e os seus conecementos sobre Dereitos Sexuais e

Reprodutivos e educacion sexo afectiva con enfoque de Dereitos.

IOV-1.5.: No remate do proxecto, actualizada a guia didactica “En deuda con

todas”.

IOV-1.6.: Ao finalizar o proxecto, cando menos seis centros ou entidades

solicitan a guia didactica.

IOV-1.7.: No remate do proxecto, o 70% do profesorado que empregou a guia

didactica considéraa moi pertinente.

16



WV Coémpre fortalecer a captacion de participacion de mais docentes en xeral, e

en particular de mais homes. Obsérvase como o perfil que chega a formacion
€ de mulleres sensibilizadas que acceden a formacién por un interese moi
focalizado nos dereitos das mulleres, concretamente nos dereitos sexuais e
reprodutivos. Ainda asi, reconecemos os handicaps e dificultades actuais
para lograr participacion, a pandemia e os ritmos laborais aos que estamos

sometidas non son boas aliadas.

En xeral as dificultades mais graves identificadas para levar estes temas a
rutina diaria tenen que ver coa falta de formacioén e a falta de conecementos

e metodoloxia. Este dato apunta a necesidade e pertinencia desta formacion.

Os temas onde se concentran as maiores necesidades formativas, de
conecementos e de metodoloxias son os ODS, a Axenda 2030, a lexislacion

sobre o aborto e a CEDAW.

17



O que se fixo

Lenda para os indicadores:

Indicador conseguido

Indicador conseguido parcialmente

. Indicador non conseguido

Cadro resumo

Logro

Indicadores

IOV-1.1.: Unha formacioén dirixida ao profesorado inserida no Plan Anual de

Formacion do Profesorado 2021-2022 da Conselleria de Educacion.

IOV-1.2.: 20 profesoras e profesores (70% mulleres) participan nunha

formacioén especifica.

IOV-1.3.: No remate do proxecto, o 70% das participantes na formacion

recomendarian a outras persoas a sUa realizacion

IOV-1.4.: No remate do proxecto, o profesorado que participa incrementa
a sUa sensibilidade e os seus cofecementos sobre Dereitos Sexuais e

Reprodutivos e educacion sexo afectiva con enfoque de Dereitos.

IOV-1.5.: No remate do proxecto, actualizada a guia didactica “En deuda

con todas”.

IOV-1.6.: Ao finalizar o proxecto, cando menos seis centros ou entidades

solicitan a guia didactica.

IOV-1.7.: No remate do proxecto, o 70% do profesorado que empregou a

guia didactica considéraa moi pertinente.

18



Detalle

IOV-1.1. Unha formacion dirixida ao profesorado inserida no Plan Anual de

Formacion do Profesorado 2021-2022 da Conselleria de Educacion.

v Fontes de informacién do traballo de campo: revision de documentacion e mesa

de traballo.

' PROMOCION DA
EQUIDADE DE XENERO |
con enfoque W@

27 de xaneiro > 3, 10 e 17 de febreiro
Casa Xohana Torres, Santiago de Compostela de > 16:30 a 20:30

COMO CHEGAR INSCRIBETE

1
Conselleria.

ologada pola
ia de Educacién.
oapo PP Aiulalp.sedal

Datos sobre a formacion:

Actividade de formacion dirixida fundamentalmente a profesorado de

educacion secundaria para abordar a promocion da equidade de xénero con

enfoque de dereitos.

Lugar: Casa Xohana Torres (Santiago de Compostela)
Datas: os xoves 27 de xaneiro e 3,10 e 17 de febreiro
Modalidade: mixta (16 h presencias + 4 h non presenciais)
Horario: 16.30-20.30

19



Obxectivos:

e Sensibilizar sobre a necesidade de abordar os Dereitos Sexuais e
Reprodutivos como integrantes e inherentes aos Dereitos Humanos e
para a consecucion dos ODS (ODS 5).

e Construir conecemento sobre salde, educacion sexo-afectiva e Dereitos
Sexuais e Reprodutivos como inherentes aos Dereitos Humanos.

e Fomentar a participacion e apoderamento do profesorado participante
como multiplicadoras dos Dereitos Sexuais e Reprodutivos.

e Elaborar de maneira participativa novas ferramentas reflexivas para o
conecemento e promocion dos Dereitos da mulleres, nomeadamente
Dereitos Sexuais e Reprodutivos.

e Aumentar a base de profesorado comprometido coa promociéon dos
Dereitos Humanos, das mulleres e os ODS, significativamente o ODS 5.

e Cuestionar o sistema de discriminacion e penalizacion xuridico ao que
son sometidas as mulleres nos paises onde o aborto é unha practica
ilegal.

e Ofrecer unha informacion clara, sinxela, directa e especifica para evitar -
corrixir  mitos e crenzas erroneas que xeren rexeitamento e
discriminacion.

Informacién sobre o desenvolvemento

A través da mesa de traballo analizamos cales foron os resultados e as
sensacions da formadora e da coordinadora técnica de ACPP. Neste espazo de
traballo destacase un resultado non esperado, que ten que ver con que a
participacion do profesorado foi minoritaria e, en contrapartida, en maior
medida acudiron profesionais do social. A diversidade do publico supuxo un
reto a hora de preparar e desenvolver a formacion, ainda asi houbo moi boa

devolucion por parte das asistentes, algo que satisfai a equipa.

Tendo en conta isto, tanto a educadora como a responsable técnica do
proxecto, destacan algunhas reflexions para fomentar a futura participacion do

profesorado:
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® O profesorado ten sobrecarga de traballo e non conta co tempo suficiente.

Debemos poner o foco na homologacion da formacion para obter méritos.

® F necesario fomentar estratexias para concienciar as persoas participantes
do financiamento publico. En xeral, non se mostra responsabilidade cando

a formacion non ten “suposto custe”.

® Dende o plano da comunicacion ponse o foco en atopar as estratexias para
atinar no publico especifico ao que se dirixen as actividades. Neste caso, €
destacable que o nUmero de inscritas profesoras foi moi elevado, mais logo

non asistiron.

® |dentificase a necesidade de empregar canles institucionais cando se
traballe co profesorado para garantir a sUa participacion (ex. traballar pola

acreditacion da Conselleria de Educacion).

IOV-1.2. 20 profesoras e profesores (70% mulleres) participan nunha
formacion especifica.

Fontes de informacion do traballo de campo: revision de documentacion e

entrevista con persoal de ACPP

As persoas participantes sumaron 8, das cales todas son mulleres, agas unha
gue prefire non verbalizar como sente a sUa identidade de xénero. En canto a
sUa situacion profesional, tres delas son docentes, outras tres desenvolven o
seu labor profesional no ambito social, unha delas traballa nunha ONGD ou

asociacion e outra non aporta este dato.
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IOV-1.3. No remate do proxecto, o 70% das participantes na formacion
recomendarian a outras persoas a sua realizacion.

Fontes de informacion do traballo de campo: formulario de avaliacion da

formacion “Promocion da equidade de xénero con enfoque de dereitos”

A formacion “Promocion da equidade de xénero con enfoque de xénero”
contou con 8 mulleres participantes, 7 delas responderon ao cuestionario
postest da formacion. Seis destas persoas puntUan a formacion cun 4 ou 5

nunha escala do 1 ao 5. Asi, podemos afirmar gque a meirande parte das

participantes recomendarian esta formacién a outras persoas.

IOV-1.4. No remate do proxecto, o profesorado que participa incrementa a
sUa sensibilidade e os seus cofecementos sobre Dereitos Sexuais e
Reprodutivos e educacién sexo afectiva con enfoque de Dereitos.

Fontes de informacion do traballo de campo: formulario de avaliacion da

formacion “Promocion da equidade de xénero con enfoque de dereitos”

A formacion “Promocion da equidade de xénero con enfoque de xénero
contou con 8 mulleres participantes, 7 delas responderon ao cuestionario

postest da formacion.

Na seguinte taboa mostramos o nivel medio formativo previo e posterior a
sesion. Asi, podemos valorar cal foi o incremento do nivel formativo e dos
conecementos relacionados con diferentes bloques de contidos que se

abordaron na formacion.

Observamos que o maior nivel de incremento concéntrase nos seguintes
elementos tematicos: educacion integral en sexualidade, CEDAW, lexislacion
sobre o aborto no Estado Espanol e metodoloxia socio afectiva. En
contrapartida, os elementos tematicos onde o incremento € menor son os

seguintes: ODS, Cidadania Global ou Equidade de Xénero.

Deste xeito, observamos como varios elementos que foran identificados na lina
de base como prioritarios foron os que obtiveron un aumento considerables,

tales como a lexislacion do aborto ou a metodoloxia socio afectiva.
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Promedio do Promedio do Incremento de
nivel formativo nivel formativo nivel de
previo ao posterior ao formacién e
obradoiro obradoiro cofiecementos
Axenda 2030 3.29 3.86 0,57
oDS 3.29 3.71 0,42
Cidadania global 3.29 3.71 0,42
Dereitos sexuais e reprodutivos 329 4.29 1
Violencia obstétrica 2.86 3.71 0,85
Despenalizacion do aborto 2.86 3.86 1
Educacion integral
3.00 4.29 1,29
en sexualidade
Equidade de xénero 4.00 4.43 0,43
Enfoque de dereitos 3.29 4.29 1
Comité para a eliminacion da
discriminacion contra a muller 2.43 3.71 1,28
(CEDAW)
Lexislacion do aborto
314 4.29 1,15
no estado espanol
Metodoloxia socio afectiva 2.86 4.00 1,14

IOV-1.5.: No remate do proxecto, actualizada a guia didactica “En deuda con
todas”.

Fontes de informacion do traballo de campo: revision de documentacion e

entrevista con persoal de ACPP

A actualizacion da guia transformouse finalmente na elaboracion dunha
infografia — carteleria (tipo poster, material grafico para a difusidon nos centros)
onde expor o marco xeral dos ODS, a situacién do aborto no Salvador e o

resumo das actividades.
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Este cambio foi planificado a partir do feedback do profesorado, xa que

opinaban que eran moitas sesions e as suas demandas centralizabanse nun

proceso de acompanamento ou titorizacion.

A infografia elaborada é a seguinte:

& EN DEUDA CON TODAS

0s Dereitos Sexuais e Reprodutivos, son Dereitos?

R

I ,_EN DEUDA CON TODAS

Que pasa en El Salvador?

OCEANO PACIFICO

Ell. SALVADOR

A'upuon. ciudadana M El Salvador

¥ B
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IOV-1.6.: Ao finalizar o proxecto, cando menos seis centros ou entidades
solicitan a guia didactica.

Fontes de informacion do traballo de campo: entrevista con persoal de ACPP

No marco do proxecto e dando continuidade a edicion anterior do mesmo, o
profesorado interesado na aplicacion da guia didactica puido solicitala por

diferentes canles habilitadas para facelo.
Segundo a informaciéon recompilada, recibironse un total de doce solicitudes

# Oito solicitudes a través do formulario online:
v' Tres educadoras de ambitos féra do escolar.
v Unha educadora familiar.
v Unha facilitadora de talleres en centros escolares.
v DuUas mestras de Secundaria e unha orientadora.
# Duas solicitudes de docentes a través do correo electronico

# Duas solicitudes de docentes via Instagram

IOV-1.7.: No remate do proxecto, o0 70% do profesorado que empregou a guia
didactica considéraa moi pertinente.

Fontes de informacion do traballo de campo: entrevista con persoal de ACPP

De cara a analizar este indicador non contamos cun soporte avaliativo, tipo
entrevista ou enquisa co profesorado. Alén diso, a coordinadora destaca que

houbo multiples conversas co profesorado a través de xuntanzas e o teléfono.

Neste plano destaca que hai un pleno consenso en que a guia € mo pertinente.
A nivel de implementacion identificaronse en ocasions certas resistencias que
tefAen que ver coa identificacion do tema cun “alto componente ideoldxico”, ou
gue o profesorado bateu con conflitos coas familias e non seguiu adiante coas

sesions.

Cando se fai reflexion a nivel metodoldxico, destacase que parte do
profesorado considerarona moi longa, as 9 sesions e o visionado do

documental faise moi extenso para organizar en aulas.
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PARADA R2

Fortalecidas as capacidades de axentes chave no admbito da
cooperacion internacional con enfoque de xénero.

O que se planificou

IOV-21. 20 persoas - 60% mulleres - participan na formaciéon en

colaboracion coa Oficina de Cooperacion e Voluntariado da UDC.

IOV-2.2.: No remate da formacion, o alumnado participante mellora a sua
sensibilidade e conecemento sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos e

educacion sexo afectiva con enfoque de Dereitos.

IOV-2.3.: Editados e distribuidos 20 cartaces para a difusion da formacion

“Creatividade para a transformacion social”.

IOV-2.4.: 20 persoas — 60% mulleres — participan na formacion “Creatividade

para a transformacion social”.

IOV-2.5.: Ao finalizar a formacion, polo menos o 70% das persoas que
participaron consideran que adquiriron ferramentas conceptuais e
metodoloxicas para a transformacion social a través da creatividade e o

artivismo.

Os indicadores formulados no proxecto como IOV-2.6 e IOV-2.7 muddronse

de localizacion na Lina de Base, pasando os mesmos ao R3.
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Este resultado ten que ven con duas propostas formativas que estan pechadas
e desenadas. No proceso de elaboracion deste informe non foi posible acceder

as axentes ou poboacion diana. Ainda asi, facemos as seguintes
recomendacions:
¥ Unha vez se concreten as participantes serd necesario facer un formulario

pretest ou avaliacion inicial para valorar o marco de conecementos, intereses

e expectativas con respecto a formacion.

V Destaca a necesidade de realizar unha boa coordinacién que garanta o

establecemento dunha lina de accidon conxunta para sumar esforzos.
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O que se fixo

Lenda para os indicadores:

Indicador conseguido

Indicador conseguido parcialmente

. Indicador non conseguido

Cadro resumo

Logro

Indicadores

IOV-21.: 20 persoas — 60% mulleres — participan na formacion en

colaboracion coa Oficina de Cooperacion e Voluntariado da UDC.

IOV-2.2.: No remate da formacion, o alumnado participante mellora a sua
sensibilidade e cofecemento sobre Dereitos Sexuais € Reprodutivos e

educacion sexo afectiva con enfoque de Dereitos.

IOV-2.3.: Editados e distribuidos 20 cartaces para a difusiéon da formacion

“Creatividade para a transformacioén social”.

IOV-2.4.. 20 persoas - 60% mulleres — participan na formacioén

“Creatividade para a transformacion social”.

IOV-2.5.: Ao finalizar a formacién, polo menos o 70% das persoas que
participaron consideran que adquiriron ferramentas conceptuais e
metodoldxicas para a transformacion social a través da creatividade e o

artivismo.
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Detalle

IOV-2.1. 20 persoas - 60% mulleres - participan na formacioén en colaboracién
coa Oficina de Cooperacion e Voluntariado da UDC.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion e

entrevista.

Realizaronse dUas convocatorias para esta formacion e en ningunha delas se
obtivo un minimo de inscricidons. Por esta razdn, a actividade non se puido

realizar.

IOV-2.2. No remate da formacioén, o alumnado participante mellora a sua
sensibilidade e cofiecemento sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos e
educacion sexo afectiva con enfoque de Dereitos.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion e

entrevista.

Este indicador non se pode analizar ao non terse realizado a formacion.

IOV-2.3. Editados e distribuidos 20 cartaces para a difusion da formacion
“Creatividade para a transformacion social’.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion e

entrevista.

Para dar difusion a formacion editouse un cartaz que incluimos a continuacion.
Este cartaz foi difundido en diferentes canles estratéxicas, especialmente nas

redes sociais vinculadas a ACPP.
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Creatwndade paraa
transformaclon social
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IOV-2.4. 20 persoas - 60% mulleres - participan na formacion “Creatividade
para a transformacioén social”.

v Fontes de informacién do traballo de campo: Revisién de documentacion.

Esta formacion contou con 15 persoas, das que mais do 60% eran mulleres.
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IOV-2.5. Ao finalizar a formacién, polo menos o 70% das persoas que
participaron consideran que adquiriron ferramentas conceptuais e
metodoldxicas para a transformacioén social a través da creatividade e o
artivismo.

Fontes de informacion do traballo de campo: Formulario de postest da formacion

e entrevista co persoal de ACPP

Nesta ocasidon soamente conseguimos que tres das quince persoas que
participaron da formacion responderan ao formulario. Consideramos este
marco insuficiente como para facer unha analise exhaustiva da percepcion das
participantes en relacidon a formacion. Alén disto, exponemos a continuacion un

pequeno comentario sobre os resultados obtidos.

= O nivel de satisfaccion en xeral da formacién destas tres persoas foi moi
elevado, alcanzando unha puntuacion de 4,75 sobre 5.

= O nivel de satisfaccion sobre as metodoloxias utilizadas na formacion
destas tres persoas foi moi elevado, alcanzando unha puntuacién de 4,75
sobre 5.

* As tres persoas afirman que adquiriron ferramentas metodoléxicas e
conceptuais, especialmente destacan as metodoloxias socio afectivas e a

conexidon da comunicacion a través da arte.
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PARADAR3

Contribuido 4 sensibilizacion e incidencia social sobre
feminismos e dereitos das mulleres a través tanto do
artivismo como doutras accions.

O que se planificou

IOV-3.1.: Realizada campana explicativa sobre artivismo.

IOV-3.2.. Cando menos tres colectivos de artivismo do Sur participan da

campana.
IOV-3.3.: Elaborada unha cartografia social de artivismo feminista en Galiza.

IOV-3.4.: Realizada unha presentacion publica da cartografia nalgun espazo

de incidencia social.

IOV-3.5.: Proxectado o documental sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos en
Republica Dominicana en coordinacidn cunha organizacion feminista

aliada.

IOV-3.6.: Participado nun proceso colectivo e artistico que Vvisibilice as

mulleres.
IOV-3.7.: Realizada unha presentacion publica do proceso creativo.

IOV-3.8. (antes IOV-2.6.): Realizado un encontro entre artivistas salvadorenas

e galegas.

IOV-39. (antes IOV-2.7.). Cando menos tres aparicions en medios de
comunicacion (TV, prensa escrita ou radio) reportando o encontro de

artivistas.
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Modificaciéon do proxecto:

E necesario facer referencia a que entre a LB do proxecto e a avaliacion se
produciu unha modificaciéon substancial do proxecto que afectou aos

indicadores IOV- 3.6 e 3.7. A redaccion inicial dos indicadores era a seguinte:

IOV-3.6.: Elaborada unha axenda feminista en coordinacion cunha

organizacion feminista aliada.

IOV-3.7.: Realizada unha presentacion publica da axenda feminista

nalgun espazo de incidencia social.
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WV Cémpre ter en conta en relacién a este resultado que o uso do termo
artivismo feminista non & habitual nos colectivos e entidades relacionadas
co mundo do arte e do feminismo galego. Este termo na actualidade esta
sendo usado principalmente desde entidades vencelladas coa cooperacion
internacional ao desenvolvemento que traballan con paises do Sur como € o
caso da propia ACPP ou outra entidade como Implicadas no
desenvolvemento. Neste senso, considérase necesario poner esforzos na
actividade 1.3.1.: Realizacion dunha campana explicativa sobre artivismo de
cara a posibilitar o achegamento do propio termo.

V' Ainda que non se estea a empregar o termo si se observa o desenvolvemento
de accions de activismo feminista que empregan o arte asi como acciéns
artisticas con base no feminismo en terras galegas. Estas accions poderian
enmarcarse dentro do termo artivismo feminista polo que o reto do proxecto
esta en conseguir achegar o termo e posicionar o se uso entre os colectivos.

WV |dentificanse duas tipoloxias de entidades aliadas do proxecto para o proceso
de cartografia social:
= Colectivos feministas que ainda que non estean a empregar a arte como

ferramenta no seu activismo, poidan ter interese en facelo
= Colectivos vencellados ao mundo do arte que traballan a prol do
feminismo.

WV Considérase que a sUa participacién pode achegar informacion clave para o
proxecto en dous sentidos:

1. Artivismo feminista: coflecer se no marco do seu traballo empregan de
maneira consciente arte, feminismo e activismo. En caso afirmativo,
posibilitara a cartografia das suas accions baixo o paraugas do artivismo
feminista. En caso negativo, sera necesario presentar o propio termo para
valorar se algunha das sUas propostas encaixa nese marco.

2. Outras entidades: identificar outros colectivos do mundo do arte cos que

colaboran e que poidan entroncarse ou ter interese no artivismo feminista.
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O que se fixo

Lenda para os indicadores:

Indicador conseguido

Indicador conseguido parcialmente

. Indicador non conseguido

Cadro resumo

Logro | Indicadores
IOV-3.1.: Realizada campana explicativa sobre artivismo.
IOV-3.2.. Cando menos tres colectivos de artivismo do Sur
participan da campana.
IOV-3.3.: Elaborada unha cartografia social de artivismo feminista
en Galiza.

IOV-3.4.. Realizada unha presentacion publica da cartografia

nalgun espazo de incidencia social.

IOV-3.5.: Proxectado o documental sobre Dereitos Sexuais e
Reprodutivos en Republica Dominicana en coordinacidon cunha

organizacion feminista aliada.

IOV-3.6.: Participado nun proceso colectivo e artistico que visibilice

as mulleres.

IOV-3.7.: Realizada unha presentacion publica do proceso creativo.

IOV-3.8. (antes IOV-2.6.): Realizado un encontro entre artivistas

salvadorenas e galegas.

IOV-3.9. (antes IOV-2.7.): Cando menos tres aparicions en medios de
comunicacion (TV, prensa escrita ou radio) reportando o encontro

de artivistas.
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Detalle

IOV-3.1.: Realizada campana explicativa sobre artivismo.

v Fontes de informacién do traballo de campo: Revisién de documentacion e redes

sociais

A continuacidn mostramos unha recensidn sobre o traballo audiovisual
realizado:

24 de marzo 2022. Video explicativo artivismo explicado por parte de Otra

Escuela e Fundacion Forjando Juntos

Video que incorpora a explicacion da experiencia de Otra Escuela e
Fundacion Forjando Juntos, Colombia.

= 37 reproducions na canle de youtube.

Wﬁ‘.‘

COLOMBIA
Otra Escuela &
Fundacion Forjando Futuros

29 de marzo de 2022. Video de chamando a participacion para a campana de
Artivismo.

Video que incorpora unha explicacion sobre o que é o artivismo e o

formulario de adhesion a campana.

= 104 reproducions na canle de youtube.
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https://www.youtube.com/watch?v=hj_LF6zHruk&list=PLhe1At_Fbogn1PFHxDGX0doR-EHwsC3Ak
https://www.youtube.com/watch?v=hj_LF6zHruk&list=PLhe1At_Fbogn1PFHxDGX0doR-EHwsC3Ak
https://www.youtube.com/watch?v=RrST9cFod_8

5 de abril de 2022. Video explicativo sobre a experiencia do sur de Colectiva

Feminista, El Salvador.

= Video onde se explica a experiencia a través das voces das suas
protagonistas.

= 4] reproducions na canle de youtube.

| #BHALCHUAPA

12 de abril de 2022. Video explicativo sobre a experiencia do sur de Yezli Mic e

Queen Rap, de Hip Hop Femenino El Savador.
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https://www.youtube.com/watch?v=X1ciax0T1kU

Video onde se explica a experiencia a través das voces das suas
protagonistas.

= 36 reproducions na canle de youtube.

And®Be machismo in the media

2 de xuno de 2022. Video explicativo sobre a experiencia artivista galega
“Tecendo endometriose”

Video onde se explica a experiencia a través das voces das suas
protagonistas.

= 62 reproducions na canle de youtube.

>

S&¥S
"%

s’

TECENDO
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https://www.youtube.com/watch?v=McLOElVT2qk

IOV-3.2.: Cando menos tres colectivos de artivismo do Sur participan da
campana.

Fontes de informacion do traballo de campo: revision documental e mesa de

traballo.

Os tres colectivos que participaron do video explicativo da campana de
artivismo foron:

= Formacion Forza no futuro - Colombia

= Hip-hop feminino - El Salvador

= Colectivo feminista - El Salvador

A participacion de colectivos feministas do Sur € un componente importante
nesta edicion de Elas Deciden, mais o equipo técnico do proxecto tameén
confesa que a relacion e identificacion de aliadas no Sur foi complexa por varios

motivos.

Foi un reto amosar a diversidade de varios paises, finalmente non se contou con
representacion de Republica Dominicana, que era a intencion inicial. Estas
dificultades derivan da falta de prevision ou de relacion previa, neste senso
apuntase a necesidade de planificar con mais tempo para que os colectivos

poidan incluir este tipo de actividades nas suas planificacions.

Con todo, destacase o potencial destas sinerxias e a necesidade de apostar con

elas dende un prisma coidado e dedicandolle tempo.

IOV-3.3.: Elaborada unha cartografia social de artivismo feminista en Galiza.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion, redes

sociais e mesa de traballo.

A continuacion mostramos dous enlaces onde se mostran os resultados da
cartografia social, un fai referencia a unha presentacion da mesma e outra o

resultado final situado no mapa de Galiza.
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Enlace a presentaciéon online da cartografia na plataforma prezi

TR ELAS DECIDEN

Cartografia social
de artivismo en
Galicia

], |
. M

(N
£ ]

XUNTA
@& Be. e

Enlace a cartografia social

Este indicador foi abordado na mesa de traballo realizada, onde se identificaron

diferentes cuestions por parte das integrantes.

Por unha banda, identificaronse diferentes puntos febles para reflexionar e

fortalecer en vindeiras ocasions:

Vv E posible que fallase a identificaciéon realizada no proxecto, teria sido
necesario elaborar un mapeo para valorar a rede real que ten ACPP para

abordar cuestions relacionadas coa arte.
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https://prezi.com/p/vqtuiex7liyt/cartografia/
https://umap.openstreetmap.fr/gl/map/cartografia-social-sobre-artivismo_774987?fbclid=IwAR3YM3o-vcAY4UHJE7WKMe3jEpO5IQrzRUQkwGCMN3E5HBfeeIRvScVhelc#8/42.462/-7.410

€ €

Valdrase que esta actividade puido dar a “sensacion” de que desde ACPP se
estaba a abordar un tema que non era propio da entidade.

Durante a sUa realizacion houbo un sentir de soidade por parte de ACPP.
Percibironse resistencias tanto por parte de entidades do mundo do arte
como dos activismos a participar nunha cartografia elaborada desde unha
ONGD como € ACPP.

O obxectivo de realizar a cartografia era o de mapear para tender nun futuro
alianzas coas entidades e colectivos identificados. Valdérase que era
necesario telo feito xustamente ao revés, crear alianzas previas que

permitisen a sUa realizacion.

Por outra, na mesa de traballo puxose o foco nalgunhas propostas de mellora

nesta actividade;

Identificacion previa de posibles aliadas.

Tandem da man doutra entidade que tena experiencia neste ambito para
dinamizar unha actividade deste perfil. Asi, a ruta para o futuro poderia ser

establecer esta alianza para comezar co mapeo.

Tomar conciencia do papel que ocupa ACPP como ONGD e, polo tanto,

reflexionar sobre as resistencias que ten o activismo a hora de ir da man.

Utilizar unha linguaxe mais divulgativa a hora de comunicar este tipo de
actividades, xorden dubidas de se realmente os colectivos estaban a

comprender o obxectivo da campana, o “para que?”.

Pensar nun produto - resultado final e tanxible como recompensa para
guen participe (ex. unha publicacion que dea visibilidade a ditos proxectos,

un banco de boas practicas).

Traballar con asociaciéns e colectivos conleva riscos, as estruturas son febles

e por tanto é posible que a colaboracion sexa inestable.

Percibese como necesario seguir no futuro con esta actividade, os colectivos

gue participaron merecen unha continuidade.
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IOV-3.4.: Realizada unha presentacion publica da cartografia nalgdn espazo
de incidencia social.

' Fontes de informacién do traballo de campo: Revision de documentacion e

entrevista a persoal técnico de ACPP

A presentacion publica da Cartografia social sobre artivismo foi pensado coma
un encontro para seguir tecendo rede con colectivos e persoas que empregan

a sUa voz creativa para a transformacion social.

A presentacion tivo lugar o Mércores 29 de xuno, as 19.30 horas na Casa Xohana

Torres, en Santiago de Compostela.

O cartaz para a difusion da xornada foi o seguinte:

Presentacion piblica da

CARTOGRAFIA SOCIAL SOBRE

ARTIVISMO

Mércores 29 de xufio as 19:30 h.
Casa Xohana Torres, Ria de Bernardo Barreiro de Vdzquez Varela
Santiago de Compostela

‘,\

e/ x o | N
s NS * XUNTA
. DE GALICIA

- <cooperaciéngalego
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Na participaron as persoas que formaron parte do proceso e tamén a equipa
de llla Bufarda que a desenvolveu. Durante a mesma, as persoas participantes
repasaron o proceso feito, reflexionaron sobre o termo artivismo e comezaron
a imaxinar novos caminos para facer medrar este proxecto que combina

feminismo, arte e activismo.

A presentacion rematou coa estrea do novo videoclip do tema de Hip Hop en
Femenino. Este tema, No apagardn mi fuego, foi gravado no Centro Xove da
Almaciga no marco das actividades desenvolvidas no proxecto durante a sUa
visita no mes de novembro para o Encontro entre artivistas salvadorenas e

galegas.

A continuacién amosamos unha imaxe da presentacion:

> -
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https://www.facebook.com/AcppGalicia/videos/465976801919716

IOV-3.5.: Proxectado o documental sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos
en Republica Dominicana en coordinacién cunha organizacién feminista
aliada.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion e

entrevista a persoal técnico de ACPP

No marco do proxecto de cooperacion exterior. “Mellora dos mecanismos locais
e nacionais dirixidos a atencion integral e promocion dos DDHH y dereitos das
mulleres, nos municipios de San Cristobal e Haina, provincia de San Cristobal,
Republica Dominicana” estaba previsto realizar un documental sobre Dereitos
Sexuais e Reprodutivos no pais caribeno e da loita feminista polas “tres

causales” para a despenalizacion do aborto.

O documental "Garantia de vida" foi realizado por Agareso e conta coa

coproducion de ACPP. Pon o foco na vulneracion de Dereitos Sexuais e
Reprodutivos das nenas e mulleres de Republica Dominicana por mor dunha
lexislacion totalmente restritiva que impide a interrupcion do embarazo baixo
todos os supostos xunto cunha escasa educacion sexual. Asi mesmo, o
documental tamén segue de cerca o movemento feminista dominicano que

reclama leis que protexan a dignidade e saude das nenas e mulleres.

O obxectivo de proxectar o documental en
Galicia era o contribuir & incidencia politica e e
social dos colectivos que loitan polos
dereitos das mulleres dominicanas. Asi
mesmo, tameén interesaba realizar un
visionado en colectivo de cara intercambiar
reflexions e  construir cofecemento
colectivo e manter o achegamento de ACPP
a colectivas feministas a nivel galego coas

gue xa se iniciou colaboracién no marco do

La lucha por la
despenalizacion del aborto

E|aS declden 2020_ en Repiiblica Dominicana

COPRODLCID POR

@ enz
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https://www.youtube.com/watch?v=M6B3wPYuNi8

Presentacion:

Nas xornadas de Cinema Rabudo, nos Cines Compostela

Compostela) o martes 23 de novembro as 20 horas.

| MOSTRA GALEGA DE

AUDIOYISUAL INCONFORMISTA

22-26.11.2021
MULTIGINES COMPOSTELA

o  ENTRADA DE BALDE

MARTES 23.11 - 20.00 h
Garantia de Vida

{44, Repdblica Dominicana/Espatia) ‘
producido por AGARESO, IDAC e ACPP.

Proxeccions:

(Santiago de

No Vello Carcere de Lugo, venres 4 de Marzo de 2022 as 20:30 horas.

Un documental de
ACARESO o8,

axpasicion fatagrafica 3 causais as 20h
decurnental Garantia de vida & 20:30n
Venres 4 tle marzo
0 Vello Cireere, Luzo
-A“f“, TN

®, AGARESO '.. Carentin de Ly

@ CIPAF NOD [
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No auditorio de Catoira, venres 11 de Novembro de 2022 as 19:30 horas. Proxeccidon

en colaboracidon con Feministas de Catoira.

Garantia
A . :
de VI da La lucha por la despenalizacion del
1! aborto en Repiblica Dominicana
PROXECION DO DOCUMENTAL EN CATOIRA

@

$groamso  @om @ S

Reflexion

Esta actividade € a que se situa en maior medida na “zona de confort” para
ACPP; foi a que resultou mais doada polo tanto. As colaboracions coas
entidades feministas do rural non acabaron de “callar”, senén que mais ben

foron colaboracions puntuais.

IOV-3.6.: Participado nun proceso colectivo e artistico que visibilice as
mulleres.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion, mesa

de traballo e entrevista a persoal técnico de ACPP.

ACPP foi parte do proxecto “Utoépicas. Arte e territorio”, producido polo

Auditorio de Galicia e desefiado e dinamizado por 7H Cooperativa Cultural
e gue reivindica a importancia da cultura para fomentar vinculos comunitarios
seguindo o formato dos laboratorios cidadans. O seu obxectivo era o de situar
a cidadania de Compostela no centro da produciéon artistica e comisarial e
converter a institucidon nun lugar de participacion, pensamento e accion

cultural.
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https://www.compostelacultura.gal/espectaculos/evento/UTOPICAS?fbclid=IwAR1rdVEA8iqDbB_5Gcx2P4VkNLR4DqQcC7gw1S1EerYcLf4Z5AAKCkmm_Ls

O proxecto comezou no mes de marzo do ano 2022 proponendo unha
convocatoria de ideas aberta a cidadania a que se presentaron trinta propostas
das que foron cinco as seleccionadas: Ruas da memoria, Corpos en Resistencia,

Libros que fan barrio, Percorrendo a memoria e Na procura dun bosque.

Cada un deles traballou entre os meses de xuno e outubro para desefar e
executar de forma colaborativa as sudas iniciativas. Nos procesos de traballo, as
sUas integrantes asumiron o rol de creadoras, comisarias e axentes culturais,
rachando co esquema creador (artista profesional) - receptor (cidadan), e
desenvolveron diversas accions de investigacion e creacion que ampliaron os
marcos da comunidade implicada no proxecto, ocupando e tecendo redes co

espazo publico.

Raquel Lopez Fernandez, responsable de Elas deciden en ACPP, foi parte da
iniciativa Ruas da memoria xunto a Natalia Agraso Fabregas, Julia Gonzalez

Yanez e Encarna Otero.

A mesma consistiu nun laboratorio de investigacion, transmision e difusion do
traballo feminino na industria de Santiago que nace dentro de Utdpicas como
resposta a un baleiro: a ausencia de mulleres no relato sobre a memoria

econdmica da cidade.

Tras un proceso de reflexion e investigacion documental que evidenciou os
paralelismos entre a destrucién material e arquitectéonica das fabricas e o
desconecemento sobre o papel das mulleres nelas, as integrantes deste equipo
realizaron encontros e entrevistas grupais a un grupo de traballadoras de
Cuétara, Leyla Espanola e Manufacturas Geyfe, empresas representativas dos
diferentes espazos fabris xa desaparecidos con maioria feminina no seu cadro
de persoal. Os seus testemufios, memoria viva dun capitulo esquecido do noso
pasado, permitiron comezar a elaborar un relato, que pretende ser o primeiro
paso dun proceso encaminado a recuperacion e reivindicacion da historia de

cada unha delas.
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Reflexiéons sobre a participaciéon no proxecto

Na mesa de traballo realizada no marco da avaliacion, a reflexion xirou en torno

a varios temas:

Sobre a presencia de ACPP: apuntouse a que a mesma quedou diluida ao

ser un proxecto no que a entidade foi parte como unha participante mais e

non en sinerxia coa entidade que a desefou e desenvolveu, 7H Cooperativa

Cultural.

Sobre o proceso: A nivel de proceso foi interesante, cos seus retos ao tratarse

dun traballo colectivo.

A premisa basica era a de visibilizar as mulleres de Compostela que
tivesen vinculacion con profesions. Nas diferentes sesidons de traballo
realizadas, o equipo chegou a conclusion de que no marco da
invisibilizacion vencellada as profesions femininas habia algunhas que
estaban ainda mais invisibilizadas, como € o caso do sector industrial
da cidade.

O equipo decidiu rescatar que Santiago foi unha cidade industrial, que
tina industria localizada no centro da cidade e que dentro delas
participaban moitas mulleres. Este feito supdn que nesa época, 0s
anos 60-70, habia unha lectura de xénero: recursos propios, traballo
produtivo... rachando co espazo publico-privado.

Durante o proceso houbo dificultades xa que non existian recursos
bibliograficos — documentais sobre o tema. A sorte do proxecto € que
fai referencia a historia contemporanea e moitas mulleres estan vivas
e se puido falar con elas e tamén darlles o feedback de que a sua

experiencia é historia: Elas son historia.

Sobre a valoracion: O equipo de ACPP valora que foi un proceso moi bonito.

Para o equipo dinamizador o proxecto comezou a coller sentido ao facer

contacto coas mulleres. Como resultado favorable do proceso destacan que

a partir deste proceso e as entrevistas as mulleres de Geife xuntaronse a

partir da entrevista.
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IOV-3.7.: Realizada unha presentacién publica do proceso creativo.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion, mesa

de traballo e entrevista a persoal técnico de ACPP.

A presentacion publico do proxecto tivo dous momentos:

Work in progress, do 25 de outubro ao 21 de novembro de 2022.

Despois do traballo colectivo entre os meses de xuno e outubro para desenar
e executar de forma colaborativa cada unha das 5 iniciativas. Nesas semanas
a sala de exposicions do Auditorio de Galicia foi lugar de traballo para os
cinco colectivos de producion e montaxe. Calquera persoa puido achegarse
a observar os procesos de traballo e conversar con comisarias e creadoras.

Durante este periodo a sala estivo aberta ao publico no horario habitual.

Mostra que recolle o resultado do traballo, do 22 de novembro de 2022 ao
15 de xaneiro de 2023.
A inauguracion da mostra tivo lugar o dia 22 de Novembro de 2022 no

Auditorio de Galicia. Esta mostra estivo aberta ata o 15 Xaneiro do 2023.

A continuacion amosamos algunhas imaxes da mesma:
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IOV-3.8. (antes 10V-2.6.): Realizado un encontro entre artivistas
salvadorenhas e galegas.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion, mesa

de traballo e entrevista a persoal técnico de ACPP.

® Encontro “Artivismo feminista: arte para transformar”

A xornada celebrouse o sabado 13 de novembro de 2020 no Centro Xove de
Creacion Cultural da Almaciga en Santiago de Compostela. O encontro foi
pensado e desenvolvido como un espazo para a reflexion e a creacién colectiva
entre as artivistas feministas salvadorenas Mercy Mulato (de Colectiva
Feminista), Yezli MIC e Queen (de Hip Hop femenino El Salvador) e as

creadoras galegas.

O encontro constou de duas partes: unha primeira de escoita das experiencias
de El Salvador seguida da apertura dun espazo dinamico e de construcion
colectiva para pensar conxuntamente sobre que é o artivismo, que elementos
debe ter, para que serve ou se é “exclusivo” da mocidade, entre outras

cuestions.

arte para transformar

13 de Novembro de 10,302 1330 h

) ] & Centre Xove de Creaciin Coltursi, Sanfiogo do Composicla
; i

|
. Mercy fuiaro YEZLI MIC'® QUEEN®
Colectiva lemihista Hip Hop en Femenino
El Salvador El Salvador

Bl XUNTA @ Yo
@ BH DE GALICIA coopercasngalege ‘)A s
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B Outras actividades relacionadas:

Asi mesmo, tamén se produciron outra serie de actividades no marco da
visita que posibilitaron o encontro entre artivistas salvadorefnas e galegas.
Asi, sinalamos a visita do grupo de Hip Hop Feminino do Salvador ao
Colectivo Feminista de Catoira a través da realizacion dun concerto o 2 de

abril de 2022.

D HIP HOP

— enfeminine

El Salvador
5 en coencerte!

BERY VEZLIMICeQUEEN i
’ Hip Hop en Femenino
_El Salvador

Sdbade ’
2 de abril T
as 20:00h UL

Por outra banda celebrouse un faladoiro con Yezli Mic e Queen no Salén de
Graos da Facultade de Ciencias da Educacién, Universidade da Corufia en
colaboracién co Punto de Informacién Colexial do CEESG na Facultade de

Ciencias da Educacion da UDC.

Deste xeito, obsérvase como a visita do colectivo do Sur foi aproveitado en
diferentes espazos para crear mecanismos de traballo en rede e
sensibilizacién con colectivos feministas, proxectos artivistas feministas que

formaron parte da cartografia e coa Universidade.
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IOV-3.9. (antes I0V-2.7.): Cando menos tres aparicions en medios de
comunicacion (TV, prensa escrita ou radio) reportando o encontro de
artivistas.

Fontes de informacion do traballo de campo: Revision de documentacion e de

redes sociais.

Numerosos medios deron conta da estadia de Yesenia Karmelina Martines -
Yezli Mic — e Jennifer Alisson Rivas — Queen Mc - cantantes, compositoras,

activistas feministas e integrantes ambas da colectiva “Hip Hop en femenino”.

A continuacion, incluimos algun dos enlaces as aparicions en medios de

comunicacion:

# EIl Salto Diario

= @ | GALIZA El Salvador Tiunkadsain  Subsribe

“O rap é revolucion e por iso é un
medio axeitado para levar
mensaxes”

En 2015, mulleres rapeiras do Salvador unironse para facer unha cancion. Agora,
coa axuda de asociacions feministas, forman un colectivo que denuncia a violencia
que se vive neste pais: Hip Hop Femenino El Salvador.

S  © FEMINISMOS | Hip Hop Femérife EL Salyedor * = #MJ

¥
|

yumouwpdoydn 2 Jgur (70 7

> e St o e SRRRRRC IR Yo b8

Elena Marlin Patio Santiago
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https://www.elsaltodiario.com/el-salvador/hiphop-salvador-femenino-queen-yezli?fbclid=IwAR0nhBVvLOrJmWAsRG5N-1PBN9A9iR-6RFi-KyM7u_Be4SQUzT4dwwnUlHg

# EIl progreso

ELPROGRESO |17 "
AMARINA  ADHARA A Sal) s EPORTE A

weo BERASACRA SARRIA  DERQ GALKIA GENTE FIRMAS PODCASTATV

COMARCAS

El escudo contra la violencia de género se
empuna con el hip hop

Las raperas Jennifer Rivas y Yesenia Martinez relatan en centras educativos la lucha que realizan en El Salvadar por los
derechos civiles

# Galiciaxa

TERRACHAXA

LUGOXA AMARINAXA TERRACHAXA SARRIAXA RIBEIRASACRAXA

O hip hop feminista chega Lugo, A
Pastoriza e Monforte da man de duas
rapeiras de El Salvador

30 Marzo, 2022
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https://www.elprogreso.es/articulo/comarcas/escudo-violencia-genero-empuna-hip-hop/202204051833301568896.html
https://galiciaxa.com/2022/03/tcxa/zonas-tcxa/pastoriza-tcxa/145199/

# Diario de Lemos

Diario de Lemos

PORTADA  ACTUALIDAD v  CIUDADDELUGO v  PROVINCIA ¥  TURISMO v~  SUCESOS

El hip hop feminista llega a Monforte
de la mano de dos raperas de El
Salvador

Sera el proximo miérce

s 6 de abril de 12:35 a 14:15 horas, en el I[ES A Pinguela

Por Diario de Lemos - marzo 30, 2022 12: 28pm @ 342 ™

# Reporte en prensa escrita de La voz de Galicia

‘ pstanoche, en
Catoira, hjp-hq;
en femenino
desde El Salvado,

CATOIRA /LA VozZ

En clmes de oc.tubre, YezliMie

e Queen estuvieron en Catoj.
ra. Las artistas llegaron hasty
la Jocalidad vikinga de la ma-
1o de la asociacion feministy
creada a la sombra de las To-
rres de Oeste. Dentro del pro-
grama Asamblea de Colabo-
racion pola Paz, la asociacion
habia proyectado el documen-
tal En deuda contodas, sobre el
aborto en El Salvador, y orga-
niz6 una visita de estas artistas
alinstituto, donde impartieron
un taller de hip-hop del que el
| alumnado disfruté delo lindo.

RURAL ~

DEPORTES

Q
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https://www.diariodelemos.es/el-hip-hop-feminista-llega-a-monforte-de-la-mano-de-dos-raperas-de-el-salvador

Indicadores suprimidos logo da solicitude de modificacion:

IOV-3.6.: Elaborada unha axenda feminista en coordinacion cunha
organizacion feminista aliada.

I0V-3.7.: Realizada unha presentacion publica da axenda feminista nalgun
espazo de incidencia social.

As actividades vinculadas con estes dous indicadores foron modificadas na
reformulacion do proxecto. A razén da sUa supresidon ten que ver coa
coordinacion co Observatorio da Marifna pola Igualdade, colectivo co que se
iniciara a colaboracion no marco do “Elas deciden” 2020. Na identificacion do
proxecto, o Observatorio amosara interese e vontade de participar da
elaboracion da Axenda. Porén, ao retomar o contacto no marco de execucion
do proxecto, esta colaboracion xa non era posible, o que motivou a

reformulacion e modificacién destas duUas actividades.
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PARADA R4

Fomentada a coordinacion e andlise do proxecto de cara a
sua visibilidade e sustentabilidade.

O que se planificou

IOV-4.1.: Durante a execucion do proxecto, realizado seguimento do mesmo.
IOV-4.2.: Elaborada lifia de base.

IOV-4.3.: Fortalecido o equipo técnico do proxecto.

IOV-4.4.. Realizado plan de comunicacion.

IOV-4.5.: No remate do proxecto, aumentado en 50 persoas seguidoras do

perfil de Instagram.
IOV-4.6.: Ao finalizar o proxecto, realizada avaliacion externa do proxecto.

IOV-4.7. No remate do proxecto, garantidas as posibilidades de

continuidade e sustentabilidade do mesmo.
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En relacion a visibilidade...

¥ A comunicacion segue a ser unha pata fundamental deste proxecto. Asi,
parte dos esforzos e do tempo se destina a visibilizar e comunicar o que se

esta a facer, grazas a colaboracion dunha experta en comunicacion.

WV A estratexia de comunicacion seguira a lifia de traballo de 2020 focalizando o
traballo no impacto nas redes sociais e nos medios de comunicacion. Dado
que os resultados deste eixo son positivos na edicion anterior do proxecto hai
unha boa lina de traballo iniciada e hai captacion de poboacion obxectivo.
Ainda asi, recoméndase fortalecer a estratexia de redefinicion e
fortalecemento do target para lograr alcanzar perfis diversos que

representen ao alumnado da UDC, o novo colectivo que se suma neste ano.
En relacion a sustentabilidade...

v Coémpre destacar que a equipa técnica que se presenta para esta edicion é
practicamente compartida a do ano 2020. A persoa coordinadora de ACPP é
a mesma, polo que o eixo central do traballo técnico mostra continuidade e
experiencia. Ademais, as equipas externas son tameén as mesmas agas unha

delas que se encargara en incorporar o eixo de traballo mais artistico.

V Para lograr a coordinacion e a consecucion desa vision integral do proxecto,
prevese un encontro entre todas as profesionais no ecuador da execucion, e

asi facer unha valoracion sobre os grandes logros e retos identificados.

WV A lifla da creacién da cartografia social é clave nesta lifia, xa que esta sera
unha ferramenta fundamental para garantir alianzas e a creacion dunha rede

colaborativa solida para o futuro.

V¥ Nesta lifia de base identificase a necesidade de medir o grao de satisfaccion
e opinions das persoas participantes das actividades e das aliadas
profesionais que forman parte do equipo. Soamente sabendo como se sinte
O proceso e como se recibe, poderemos reconfiguralo para logra a sua

sustentabilidade.
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O que se fixo

Lenda para os indicadores:

Indicador conseguido
Indicador conseguido parcialmente

. Indicador non traballado

Cadro resumo

Logro

Indicadores

IOV-4.1.. Durante a execucion do proxecto, realizado seguimento do

mesmo.

IOV-4.2.: Elaborada lina de base.

IOV-4.3.: Fortalecido o equipo técnico do proxecto.

IOV-4.4.. Realizado plan de comunicacion.

IOV-4.5.: No remate do proxecto, aumentado en 50 persoas seguidoras do

perfil de Instagram.

IOV-4.6.: Ao finalizar o proxecto, realizada avaliacion externa do proxecto.

IOV-4.7. No remate do proxecto, garantidas as posibilidades de

continuidade e sustentabilidade do mesmo.
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Detalle

IOV-4.1.: Durante a execucion do proxecto, realizado seguimento do mesmo.

Fontes de informacion do traballo de campo: Mesa de traballo.

Dous elementos imprescindibles para realizar o seguimento de calquera
proxecto son a coordinacion e a comunicacion. Asi quedou reflectido na mesa
de traballo onde participaron a coordinadora técnica e diferentes aliadas de
Elas Deciden. Neste espazo reflexionouse sobre diferentes aspectos para
mellorar a comunicacion, coordinacion e o seguimento do proxecto por todas

as partes implicadas do proxecto:

® Crearcanlesde comunicacién entre as persoas que forman parte da equipa,

sen que toda a informacion tefa que centralizarse na figura de Raquel.

® |niciar o proxecto celebrando xuntanzas (remuneradas) do conxunto da

equipa para lograr transmitir a integralidade do proxecto.

® Fortalecer o “enfoque de dereitos” e o de “cultura de paz”: ddas perspectivas

imprescindibles para o ED.

I0V-4.2.: Elaborada lina de base.

Fontes de informacion do traballo de campo: Documento de lina de base

elaborado

A lina de base foi elaborada por Arabias S.Coop.Galega en xaneiro de 2022.

IOV-4.3.: Fortalecido o equipo técnico do proxecto.

Fontes de informacion do traballo de campo: Mesa de traballo

Elas Deciden caracterizase pola sUa integralidade e globalidade. Para lograr
dito caracter é necesario contar coa participacion de diferentes aliadas que
tenen un perfil especializado e diverso, e sobre todo, precisase contar con
axentes do local e do Sur Global. Este perfil de proxecto complexiza a sua

execucion, xa gue require un elevado nivel de coordinacidén e comunicacion.
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Neste plano, este indicador responde a mellora desta necesidade. Para logralo
este Elas Deciden impulsou un encontro de traballo en setembro de 2022 son
varios obxectivos. Por unha banda, fomentar o cofecemento mutuo e a
comunicacion entre as aliadas técnicas; e por outro, traballar no seguimento e

avaliacion do proxecto.

A mesa de traballo tivo unha moi boa acollida e resultados interesantes. Neste
mesmo espazo coincidiuse en que é necesario seguir apostando por estes
encontros dende un caracter formal e remunerado. Ademais chegouse a
conclusion que esta mesma dinamica poderiase ampliar as aliadas do Sur, para
asi fomentar a conexidon e a coordinacion a nivel técnico.
i O T
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IOV-4.4.: Realizado plan de comunicacion.

Fontes de informacion do traballo de campo: Mesa de traballo

O Plan de Comunicacion foi realizado ao inicio do proxecto, nas reunions iniciais
mantidas entre Xiana Iglesias Villaverde, a profesional externa coa que conta o

proxecto para a xestion da comunicacion, e o equipo de ACPP.

Na mesa de traballo onde participou a técnica de comunicacion recolléronse
diferentes impresions que tefien que ver co traballo de comunicacion ao longo

de toda a execucion do Elas Deciden.

Por unha banda, en ocasions a comunicadora conta cunha sensacion de que se
esta “contando sempre o mesmo”, debido & concentracion de actividades nun
periodo moi curto de tempo. Por outra, todas as actividades requiriron un gran
esforzo a nivel de convocatoria e difusion para lograr os niveis de participacion
demandados, isto non ocorreu sempre asi 0 que provoca certa presion e

frustracion para a comunicadora.

O grupo de traballo que formou parte do encontro destacou que a claridade e
o tratamento da imaxe en base a codigos éticos por parte de ACPP € unha gran
fortaleza. Neste sentido, a comunicacion do Elas Deciden deste ano conseguiu

0S seus tres obxectivos basicos: comunicar, sensibilizar e incidir politicamente.

Ademais, valdorase como necesario repensar a comunicacion do proxecto,
partindo desde unha vision mais xeral e procurando descargar a coordinadora
do proxecto de todas as tarefas, posibilitando unha relacion mais directa entre

comunicadora e as diferentes aliadas do proxecto.

IOV-4.5.: No remate do proxecto, aumentado en 50 persoas seguidoras do
perfil de Instagram.

Fontes de informacion do traballo de campo: Mesa de traballo, revision de

documentacion

Na diferente documentacidon revisada, observamos como no remato do
proxecto Elas deciden 2020, ACPP Galicia contaba cunha comunidade de 369

persoas seguidoras na sua conta de instagram. Ao remate deste proxecto, ACPP
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conta cun total de 625 persoas seguidoras, producindose un aumento de 256

persoas e superando as expectativas previstas inicialmente.

Estes datos amosan como a estratexia de comunicacion e de redes seguida
pola entidade esta tendo efectos positivos de cara a difusion e sensibilizacion
do proxecto asi como de captacion de publico obxectivo para as diferentes

actividades organizadas pola entidade.

IOV-4.6.: Ao finalizar o proxecto, realizada avaliacion externa do proxecto.

A avaliacion externa do proxecto foi elaborada por Arabias S.Coop.Galega ao

longo do proxecto. Os resultados amdsanse neste informe de avaliacion.

IOV-4.7.:. No remate do proxecto, garantidas as posibilidades de
continuidade e sustentabilidade do mesmo.

Fontes de informacion do traballo de campo: Mesa de traballo, Revision do plan
de comunicacion
B N°de aliadas desagregadas por sector ou ambito (movementos sociais,

entidades feministas, colectivos artisticos, ONGD, asistencias técnicas...)

Entidades feministas 2

Proxectos feministas 3

Proxectos artisticos / artistas feministas 2
Colectivos feminsitas do sur 3

Asistencias técnicas 5

Outras entidades publicas 1

B Nivel de satisfaccion das aliadas coa sua participacion no proxecto.

Na mesa de traballo realizada onde participaron diferentes aliadas do

proxecto mostrouse un alto nivel de satisfaccion co Elas Deciden.
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B Nivel de satisfaccion das persoas participantes.

Nas diferentes formacions realizadas no proxecto elaboramos
formularios de avaliacion. En todas as ocasions as persoas participantes
mostraron un alto nivel de satisfaccion, asi como se expdn en

indicadores do R1 e do R2.
Nivel de participacion nas actividades

O contexto actual vén marcado por duas situacions que condicionan a
participacion. Por unha banda, a participacion viuse debilitada a partir
da pandemia; e por outra, no ambito social existe unha sensacion de
actividades que se solapan ou que se dirixen ao mesmo tipo de

colectivos.

No marco do Elas Deciden, en xeral a participacion esta resultando
complicada, especialmente a determinados perfis, asi como por
exemplo o persoal docente masculino. Neste edicion destaca a ausencia
de participacion na formacion programada para axentes chaves da

cooperacion internacional no marco da UDC.
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4. CARA ONDE CAMINAR

A continuacién amosamos unha descricion do momento actual do Elas deciden,
unha planta que expande as sUas ramas, as suas follas na procura dos seus

obxectivos.

As sUas ramas medraron e apareceron froitos, estes foron aos que miramos con
atencion para valorar os puntos fortes e febles deste camino que representou este

2022 para o Elas Deciden.

Arabias quere aportar agui auga que axude a que esta planta continde o seu ciclo
de vida e o faga con certezas que axuden a ACPP a colleitar os froitos esperados

que seran alimento para todas nos.
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As raiolas que dan luz Elas deciden para que medre...

RESULTADO1

Mellorados os cofiecementos e actitudes do profesorado sobre
Dereitos Sexuais e Reprodutivos.

WV Este resultado tifia como publico obxectivo prioritario o profesorado. Na lifia
de base marcabase unha intencionalidade: chegar en maior medida a
docentes homes, para asi sensibilizar a aqueles que poidan ter menos
formacion ou sensibilidade con este tema. Finalmente, foi imposible lograr
este obxectivo de partida, a formacion chegou en maior medida a mulleres e
a unha diversidade de profesionais do ambito social. Alén disto, esta
avaliacion e o espazo conxunto de reflexion que se promoveu, facilitou a
construcion de diferentes propostas para resolvelo no futuro, e asi poder
desenvolver actividades que garantan un maior impacto no persoal docente.
De cara o futuro recoméndase seguir estas propostas de mellora para

achegarse en maior medida aos docentes, e especialmente aos homes.

VA formacion desenvolveuse igualmente con éxito, un resultado que queda
palpable a través dos resultados do formulario que cubriron a maior parte das
participantes. Obsérvase un nivel de incremento dos cofecementos en
diferentes bloques tematicos que foron marcados como prioritarios na
formulacion do proxecto e nesta lina de base. Asi mesmo, o nivel de
satisfaccion das participantes € moi elevado. Neste punto, de cara o futuro é
recomendable seguir a apostar por este tipo de formacions cun modelo de

metodoloxia activa e vivencial.

WV Elas Deciden é un proxecto vivo que goza de capacidade & hora de adaptarse
as mudanzas e aos imprevistos. A elaboracion dunha infografia para
substituir a actividade da actualizacion da guia didactica é proba disto. A
partir do feedback do profesorado, a equipa técnica reformula esta

actividade para conseguir unha ferramenta mais adaptada e util.
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RESULTADO 2

Fortalecidas as capacidades de axentes chave no ambito da
cooperacion internacional con enfoque de xénero.

WV Este resultado foi o mais feble a nivel de execucion e de consecucion de
resultados. Neste senso, € necesario para o futuro establecer novas
estratexias que garantan chegar a axentes chave do ambito da cooperacion
internacional. Certo é que a participacion esta sendo un reto no contexto Post
Covid19, mais seria ben interesante para o futuro indagar previamente cos
axentes chaves que formato de formacion poderia interesarlle, e tamén se
fora mais estratéxico a creacion doutras ferramentas ou apostar por outras

vias coma as de sensibilizacion.

V En relacion & formacién centrada en creatividade para a transformacion
social, conseguironse todas as metas. Neste plano, € demostrable que
traballar con aliadas do Sur que contan con ampla experiencia, coma as
formadoras de “Otra Escuela”, € garantia de que se vai conseguir conformar

grupo. Recoméndase no futuro seguir por esta mesma lina.
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RESULTADO 3

Contribuido a sensibilizacion e incidencia social sobre feminismos
e dereitos das mulleres a través tanto do artivismo como doutras
accions.

WV Este resultado tifia por obxectivo contribuir & sensibilizacién e incidencia
social e dereitos das mulleres a través de duas lihas de traballo

complementarias:

=» Alina de traballo vinculada co artivismo foi identificada na lifa de base como
un dos grandes retos ao tratar de achegar a realidade galega as
aprendizaxes do Sur tanto a hora de abordar cuestions relacionadas co
enfoque de dereitos, como a hora de traer novas maneiras de abordalo

COoMo son o artivismo.

Por unha banda, consideramos que é necesario destacar o gran esforzo
realizado tanto polo equipo de ACPP como polas aliadas das que se
acompanou para o desenvolvemento das tres accions: encontro entre
artivistas salvadorenas e galegas, campana divulgativa sobre artivismos e
elaboracion dunha cartografia social sobre artivismos. Asi mesmo, cabe

destacar tamén o cumprimento de todos os indicadores.

Pola outra, consideramos que € necesario facer referencia a certas cuestions

gue se identificaron na mesa de traballo compartida:

@ No referente ao traballo nos artivismos: na lina de base identificouse que
este termo que provén do Sur, pode interesar a colectivos vencellados ao
mundo da arte e da cultura ou a colectivos feministas. Partindo da base
de que ACPP non é unha entidade especializada en arte e cultura e
tampouco un colectivo activista, isto podia suponer e supuxo dificultades
para ser considerada parte da rede na que o termo artivismo pode ter boa

acollida.

@ No referente a Cartografia Social: valérase a necesidade de dar

continuidade no futuro Elas Deciden por un exercicio de
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responsabilidade. A participacion foi baixa o que pode deberse, por unha
banda, ao sinalado no punto anterior e, pola outra, ao feito de non
entenderse entre o publico obxectivo a finalidade da cartografia. Valorase
gue tanto as os colectivos especializados en arte e cultura como os
activismos puideron sentir unha intromision por parte de ACPP nun eido

non propio.

= Na outra lina de traballo vinculada desenvolvéronse duas acciéns: a

proxeccion do documental sobre Dereitos Sexuais e Reprodutivos en
Republica Dominicana “Garantia de vida” e a participacion nun proceso
colectivo e artistico “Utodpicas. Arte e territorio”, que veu a substituir a
actividade prevista na formulacion inicial (elaboracidon dunha axenda
feminista en coordinacion cunha organizacion feminista aliada que

finalmente non puido realizarse).

Sobre estas accions, cabe destacar dous puntos: por unha banda, a rede de
aliadas coa que conta ACPP e a sinerxia que establece con elas, o que facilita
a boa acollida e desenvolvemento de actividades como a proxeccion do
documental, que xa resultara un éxito no Elas deciden 2020. Pola outra, a
capacidade de adaptacion aos imprevistos que van xurdindo durante a
implementacion do proxecto, neste caso a imposibilidade de poder realizar

a axenda, e que dan conta de que 0 mesmo é un proxecto vivo.

Asi mesmo, no referente ao proxecto “Utopicas. Arte e territorio”
consideramos que seria interesante que ACPP puidese posicionarse non so6
como unha participante mais sendén poder ter algun tipo de vinculaciéon coa
entidade que o desenvolve para aportar o seu expertise e poder garantir que

0 seu papel non quede diluido.
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RESULTADO 4

Fomentada a coordinacion e andlise do proxecto de cara a sua
visibilidade e sustentabilidade.

En relacion a visibilidade...

V¥ Tal e como se identificou na lifla de base, a comunicacidn resultou ser unha
parte fundamental do proxecto. Asi, parte dos esforzos e do tempo se
destinou a visibilizar e comunicar o que se esta a facer, grazas a colaboracion
de Xiana Iglesias, experta en comunicacion

VA estratexia de comunicacion posibilitou a estabilidade e madurez das redes
sociais da entidade en canto a publico e tipo de contidos. Como destaca
Xiana, as persoas seguidoras son fieis aos contidos de ACPP e responden as
actividades propostas sobre todo, relacionadas co ambito da cooperacion e o
feminismo.

En relacion a sustentabilidade...

WV E notable coma todas as reflexions obtidas no marco da mesa de traballo van
orientadas cara mellorar a comunicacion e a coordinacion entre todas as
aliadas e técnicas do proxecto. Neste sentido este componente resulta basico
para camifar cara a sustentabilidade do proxecto. E destacable que o
desenvolvemento da propia mesa de traballo foi un paso no camino cara este

obxectivo.
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5. AMODO DE PECHE

A partir do traballo de campo e a analise da informacion elaboramos un esquema
onde expoRemos as maiores conclusions. Neste apartado recollemos as
aprendizaxes de todo o proceso da nosa planta para aportar raiolas de luz que
axuden a que Elas deciden poda afianzar as sUas raices e florecer cada primavera.
Gran parte destas aprendizaxes para Elas deciden beben da mesa de traballo

compartida polas diferentes voces que foron parte do proxecto. Xuntas, fiaronse

sentires e pensares que agora se recollen en modo de raiolas.
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O Elas deciden & un proxecto....

ﬁ Que trata de traer as aprendizaxes do Sur ao Norte tanto & hora de abordar
cuestions relacionadas co enfoque de dereitos, como a hora de traer novas
maneiras de facelo como son o artivismo. Isto supdn un Mmarco que aposta
polo decolonialismo feminista, tratando de escapar as loxicas coloniais
situando as persoas do Sur como referentes e incorporando expresions e

propostas para a revision.
o] Que funciona “porque te move e te remove”.

o] Vivo que require de actualizacions constantes para adaptarse a realidade.

O Elas deciden necesita

Definir o seu marco de traballo para:

o ] Definir un fio condutor que contribda a dar unidén a todo o proxecto. Por
momentos, pode parecer que hai actividades e accions que camifan nunha
direccion que non acaba de fiar co resto do proxecto, polo que é necesario
traballar nesta lina para que o proxecto funcione como un todo ben

engraxado.

o ] Seguir traballando:

e Desde o Enfoque de dereitos como algo diferencial de ACPP
e Cun marco de educacion para a paz — cultura de paz

e Con Dereitos Sexuais e Reprodutivos. Valérase como moi potente e
algo no que ACPP foi punteiro, a abordaxe das violencias sexuais

desde a Educacidon Afectivo Sexual nas aulas.
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As paradas do camifio

No referente as actividades que se desenvolven no proxecto:

o Valdrase como importante no proxecto seguir a manter o equilibrio entre as
actividades “confort” de ACPP, isto &, unha tipoloxia de actividades que a
entidade leva desenvolvendo ao longo da sua traxectoria (exemplo:
actividades documentais sobre os proxectos que a entidade desenvolve no

Sur) e a incorporacion de novas actividades e de novos retos.

o] Manter as visitas do Sur xa que funcionan (son un elemento que ademais
entronca coa identidade de ACPP, é un elemento que adoita estar presente

nos proxectos de EpD que realizan).

< Poner en valor as formacions de balde asi como indagar previamente cos
axentes chaves que formato de formacion poderia interesarlle para garantir
gue as actividades que vaian nesta lina podan desenvolverse cun numero
minimo de inscricions. Neste senso, tamén se valora que naquelas
formacions dirixidas @ comunidade educativa se fai necesario empregar
canles institucionais para garantir a sUa participacion (Conselleria de

Educacion).

o ] Dificultade para introducir novos “vocablos” como son Artivismo. Neste
senso, € necesario valorar se o feito de facelo pode contribuir a alcanzar os

obxectivos fixados ou desvia esforzos que non contribuen a facelo.
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As aliadas

Para o Elas deciden, as aliadas do proxecto son unha das suas grandes forzas. As
reflexions para mellorar a sua implicacion e con ela a consecucion dos obxectivos

do proxecto son as seguintes:

o] Valdrase que poderia ser interesante que o proxecto fose compartido coas
aliadas desde o inicio, desde a propia identificacion do mesmo. Desta
mManeira, apostariase por facer copartes as entidades/persoas que forman
parte do proxecto para que se impliguen e sintan que son parte. Nesta lifna,
tamén se apuntan a diferentes medidas para conseguilo:

e Valorar e remunerar as aliadas en todas as fases do proxecto. Neste
senso, poderia seguirse o modelo do proxecto da entidade Escolas
sen Racismo, no que as xornadas de traballo estan previstas na propia
formulacion do proxecto e son remuneradas.

e Traballar para establecer relacions que se mantefian no tempo, non

algo puntual.
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Retos e dubidas sobre os que seguir pensando

As raiolas de luz non sempre implican dar claridade, sendn tamén enunciar novas
preguntas que axudan a seguir reflexionando, pensando e caminando cara ao
futuro. Situamos aqui eses claro-escuros, partindo da premisa de “Ser conscientes

do lugar que ocupa ACPP como entidade e do que €.

& A entidade ten claridade sobre cal € o papel de ACPP abordando os Dereitos
Sexuais e Reprodutivos. Neste senso, ACPP traballa desde unha perspectiva
de dereitos, entendendo a Educacion Afectivo Sexual como parte dos
dereitos. Porén, hai menos claridade sobre cal € o papel de ACPP cando
dialoga cos activismos. Isto leva a que sexa necesario establecer un marco
na entidade ao redor das seguintes cuestions:

e Cal debe ser orol de ACPP no activismo?

e Como establecer alianzas co activismo?

@ Como sinalamos nas reflexions do R3, ACPP ao non é unha entidade
especializada en arte e cultura e tampouco € un colectivo feminista
activista, o que supuxo dificultades a hora de traducir os esforzos postos
neste tipo de accions nunha boa acollida das mesmas. Polo que, a pregunta
a facerse é:

e Cal debe ser orol de ACPP abordando o artivismo?
e Poderia axudar caminar da man de entidades que si estan

especializadas no mundo do arte? E nos activismos?

& Unha das necesidades que se identificaron sobre o proxecto e a cal
acabamos de facer referencia é a de definir un fio condutor que contribua a
dar unién a todo o proxecto.

e Poderian ser os Dereitos sexuais e reprodutivos o fio condutor?

e Deberia centrarse todo o proxecto niso?
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